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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся ГБУ ДО «Молодежный 

творческий Форум Китеж плюс» (далее - Правила) разработаны в соответствии с Федеральным 

законом РФ N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Федеральным Законом от 

24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Приказом 

Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам", Уставом Государственного бюджетного 

учреждения дополнительного образования Дворец творчества детей и молодежи «Молодежный 

творческий форум Китеж плюс» Санкт-Петербурга (далее-Учреждение) и призваны регулировать 

взаимоотношения участников образовательного процесса: педагогического персонала, 

обучающихся и их родителей (законных представителей). 

1.2. Порядок применения настоящих Правил осуществляется администрацией Учреждения в 

пределах своих полномочий. 

1.3. Обучающиеся и их родители (законные представители) обязаны ознакомиться с настоящими 

Правилами при зачислении (поступлении) в Учреждение. 

1.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства всех участников образовательного процесса. Применение методов физического и 

психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

1.5. Настоящие Правила являются внутренним локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность Учреждения, размещаются на официальном сайте 

Учреждения в сети Интернет. 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

2.1. Обучающиеся Учреждения имеют право на: 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и 

состояния здоровья; 

- выбор обучения по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе (далее 

- образовательная программа) в соответствии со своими способностями, потребностями и 

возможностями, условиями Учреждения. 

- заниматься в одном или нескольких объединениях, переходить в течение учебного года из 

одного объединения в другое; 

- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах 

осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными 

актами Учреждения; 

- бесплатное пользование учебными помещениями, оборудованием, инвентарем и материалами; 

учебно-методическими ресурсами Учреждения в рамках реализуемой образовательной 

программы. 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных и туристских 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях; 

- свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом, организуемых 

Учреждением; 

-объективную оценку результатов своей образовательной деятельности, поощрение за успехи и 

творческие достижения; 



-участие в общественной жизни объединения и Учреждения в целом; 

-создание общественных объединений обучающихся в установленном Федеральным законом 

порядке; 

-делегирование своих представителей в органы самоуправления Учреждения, определенные 

Уставом Учреждения; 

- организационную, методическую, психологическую или иную поддержку своей деятельности; 
-свободный выход из объединения (кружка, клуба, студии и т.д.) 
- иные конституционные права, предусмотренные законодательством РФ. 

2.2. Обучающиеся обязаны: 

-добросовестно осваивать дополнительную общеобразовательную общеразвивающую программу, 

эффективно использовать образовательные возможности Учреждения для саморазвития и 

самосовершенствования; 

-выполнять требования Устава Учреждения, данных Правил, требования администрации и 

сотрудников Учреждения; иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности; 

-заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья; 

-выполнять требования по обеспечению безопасности, соблюдению контрольно-пропускного 

режима Учреждения; 

-посещать Учреждение согласно установленному расписанию, без опозданий, в случае 

необходимости обучающийся и (или) родитель(законный представитель) учащегося должен 

информировать педагога о причинах отсутствия на занятиях или опоздании. При длительном 

отсутствии на занятиях - обучающийся или (и) его родители(законные представители) 

предоставляют медицинские справки или другой документ, подтверждающий причину пропуска 

занятий; 

-соблюдать требования по охране труда и пожарной безопасности, санитарии и гигиене, 

предусмотренные соответствующими правилами и инструкциями, во время занятий и массовых 

мероприятий; 

-приходить на занятия в светской одежде, соответствующей виду деятельности, в сменной обуви;  

-приходить на занятия подготовленными: иметь при себе необходимые пособия, материалы, 

инструменты, форму и т.п.; 

-содержать в чистоте и порядке свое рабочее место, соблюдать чистоту в помещении, на 

территории Учреждения и на прилегающей к зданию территории; 

-экономно расходовать электроэнергию, воду, расходные материалы, оборудование, бережно 

относится к имуществу Учреждения; 

- все обучающиеся обязаны быть в холле I этажа не позднее, чем за десять минут до начала 

занятий. Обучающиеся организованно и в сопровождении педагога проходят на этажи 

Учреждения, а по окончании занятий спускаются в холл I этажа в сопровождении педагога. 

Обучающиеся дошкольного и младшего школьного возраста проходят на этажи Учреждения, а по 

окончании занятий спускаются в холл I этажа организованно и только в сопровождении педагога. 

Обучающиеся старшего школьного возраста могут самостоятельно проходить в учебные кабинеты 

на занятия, а по их окончании самостоятельно спускаются в холл 1 этажа. 

-в случае самостоятельного ухода домой обучающиеся, не достигшие 14-летнего возраста, 

обязаны представить педагогу письменное разрешение от родителей (законных представителей); 

- вести себя достойно, уважительно и внимательно относиться к другим обучающимся и 

сотрудникам, окружающим во время занятий в Учреждении, во время мероприятий, проводимых 

как в Учреждении, так и вне его; 

-считаться с правами других обучающихся, работников педагогического коллектива и 

обслуживающего персонала; принимать к сведению замечания педагогов и других сотрудников и 

посетителей Учреждения; 

-спокойно вести себя, ожидая начала занятий и в перерывах между занятиями, не бегать по этажам 

Учреждения, чтобы не мешать заниматься другим и не создавать травмоопасную обстановку для 

себя и окружающих. 



-при входе в Учреждение здороваться с дежурным администратором, педагогом, раздеваться 

самостоятельно в гардеробе, сменную обувь обучающиеся хранят в специальных сумках-мешках в 

гардеробе вместе с верхней одеждой; 

-в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности жизни и здоровью, 

незамедлительно сообщить об этом педагогическому работнику, любому работнику Учреждения. 

2.3. Обучающимся запрещается: 

-приносить, передавать или использовать во время образовательного процесса и на территории 

Учреждения оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и наркотические вещества; 

взрывчатые или огнеопасные вещества; 

-приходить на занятия в одежде, обуви и аксессуарах с травмирующей фурнитурой, символикой 

асоциальных неформальных молодежных объединений. В одежде и аксессуарах содержащих 

символику экстремистских организаций, а также пропагандирующих психоактивные вещества и 

противоправное поведение. 

-ношение религиозной одежды и головных уборов, одежды с религиозными атрибутами и 

религиозной символикой в целях устранения признаков религиозного различия между 

обучающимися, предотвращение фактов, зарождения национальной вражды и розни. 

-применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство; 

-запрещается употребление грубых и нецензурных выражений; 

-совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих; -бегать и 

играть в местах, не предназначенных для игр (лестница, рекреация). 

-вставать и садиться на подоконники, открывать без разрешения педагога окна, включать 

электрические приборы и оборудование, станки; 

-употреблять во время занятий пищу и напитки; 

-приводить или приносить в учреждение животных; 

-в период проведения занятия шуметь, отвлекаться самому, отвлекать окружающих от занятия 

посторонними разговорами, играми и другими действиями, не относящимися к учебной 

деятельности; 

-уходить без разрешения педагогов из Учреждения и его территории во время занятия; 

-до начала занятий трогать, пользоваться учебным оборудованием и пособиями запрещается. Во 

время занятий пользоваться учебным оборудованием разрешается только с разрешения педагога и 

с соблюдением мер техники безопасности; 

-проход на этажи Учреждения в верхней одежде и без сменной обуви запрещен; 

-курение в помещениях Учреждения и на его близлежащей территории запрещено; -транспортные 

средства (коляски, велосипеды, скейборды, санки, самокаты, роликовые коньки) на территорию 

Учреждения приносить запрещено, в тамбуре хранить категорически запрещается. 

- наносить вред имуществу Учреждения. 

 

 

3. ПООЩРЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

3.1. За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, творчестве, науке, активную 

общественно-значимую деятельность в объединении и другие достижения обучающиеся могут 

быть отмечены: 

-благодарностью Учреждения; 

-дипломом Учреждения; 

-грамотой Учреждения; 

-ценным подарком. 



3.2. Поощрения обучающихся осуществляются по ходатайству руководителя объединения, 

педагогов, обучающихся, родителей(законных представителей) и по согласованию с 

администрацией Учреждения оформляются приказом директора Учреждения. 

3.3. Поощрения доводятся до сведения объединения, родительской общественности. 

 
4. ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ И СНЯТИЯ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

4.1. За нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Учреждения 

к обучающимся МОГУТ быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия: меры 

воспитательного характера, замечание, выговор, отчисление из Учреждения. 

4.2. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение должно учитывать тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предшествующее поведение учащегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также 

мнение органов самоуправления Учреждения 

4.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена только одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

4.4. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их 

болезни, к воспитанникам дошкольного возраста, обучающимся с ограниченными возможностями 

здоровья. 

4.5. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации Учреждения, 

ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил 

поведения в Учреждении, осознание учащимися совершенных им действий, воспитание личных 

качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины 

4.6. По решению Учреждения, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, 

предусмотренных частью 4.1. настоящей статьи, допускается применение отчисления 

несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из Учреждения, как меры 

дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если 

иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее его пребывание в Учреждении, оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников Учреждения, а также нормальное 

функционирование Учреждения. 

4.7. Для разрешения конфликтных ситуаций, обучающиеся или родители (законные 

представители) вправе обращаться к своему педагогу, а также к представителям администрации 

Учреждения или в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

4.8. Обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося вправе 

обжаловать в комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 
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